МЕСТНИ ИЗБОРИ - 2015 г.

ПОЛИТИЧЕСКИ ИЗИСКВАНИЯ И МЕХАНИЗЪМ
за
 оценяване дейността на кметове и общински съветници, издигнати или подкрепени от БСП и коалиция

и
 за ИЗДИГАНЕ на
 кметове  и общински съветници от "БСП лява България"
І. Общи положения

1. Предстоящите местни избори са важни за БСП, защото са насочени към запазване и разширяване на позициите и влиянието на партията в местната власт в името на политиките за грижа към хората. 
2. Политическите изисквания са в съответствие с Устава на БСП, опита на БСП в организирането на избори за местна власт и решенията от заседанието на 48-я конгрес на БСП от 5 април 2015 година.

3. Политическите изисквания и механизмът имат за цел да създадат условия за единен подход, критерии, политически действия и процедури в партийните органи и организации, като се отчитат  специфичните особености на всяка общинска (градска, районна) партийна организация. 

       ІІ. Оценяване дейността на кметове и общински съветници, издигнати или подкрепени от БСП и коалиция

4. 
(1). Кметовете на общини и кметства и общинските съветници, издигнати или подкрепени от БСП, представят отчет за работата си през изминалия мандат пред ОбС на БСП - чл. 18,т.1 от Устава на БСП.
                                                  Срок: 30 май 2015 г.

     (2). Общинските (ГС) партийни съвети изготвят самооценка за своята работа по местното самоуправление и оценки за дейността на  групата общински съветници от БСП (коалиция), за дейността на кмета на общината и на кметовете на кметства (издигнати или подкрепени от БСП/ коалиция). Оценките се подготвят на база представените отчети и представят реализиране политиката на БСП в местната власт за развитието и управлението на общината през мандата. Оценките се приемат на заседание на общинската (градската) партийна конференция - чл. 33, т. 4.6. от Устава на БСП.

                                          Срок: юни 2015 г.


(3). ОбС (ГС) на БСП приема също и оценка на местната коалиционна политика и взаимодействие през изминалия мандат и на базата на нея - решение за бъдещата политика и  взаимодействие в предстоящите избори за местна власт.

               5. Оценката за дейността на кметовете на общини се съгласува със становището на областния съвет на БСП и с политическата позиция на ИБ на НС на БСП. 

5.1. ИБ на НС на БСП приема политическа позиция за дейността на кметовете на областните градове и на по-големите общини, издигнати или подкрепени от БСП и коалиция (по утвърден списък от ИБ на НС на БСП).

                                                         Срок: юни 2015 г.

5.2. Комисията по организационните въпроси и връзките с местните структури и Съветът по регионална политика, териториални диспропорции и местно самоуправление на НС на БСП приемат политическа позиция за дейността на кметовете на  останалите общини (по утвърден списък от ИБ на НС на БСП). 

                                                         Срок: юни 2015 г.

6. С отчетите на кметовете и съветниците и с оценката на ОбС на БСП да се запознаят ОПО в общината.

7. Всяка оценка да отговаря на следните показатели:

7.1. Общи показатели:
7.1.1. Действия в съответствие със законите на страната и тези, свързани с местната власт и местното самоуправление.

7.1.2. Изпълнение на предизборната платформа и управленската програма на БСП в съответната община (район, кметство) и поетите ангажименти пред избирателите за развитие на общината.

7.1.3. Съответствие на решенията им с основните социално-икономически проблеми на общината (района) и кметството. 

7.1.4. Изпълнение на приоритетите в общинските планове за развитие на общината до 2014 г. (завършени проекти, формулиране на проблеми и приоритети и предлагане на решения и др. )

7.1.5. Осъществяване на редовни връзки с избирателите, отношение към проблемите на населението. 

7.1.6. Оценката да отчита трудностите от обективен характер, ограничаващи развитието и управлението на общината.

7.2. Показатели при оценката за кметове на общини:
7.2.1. Наличие и изпълнение на програма за развитие на общината.

7.2.2. Изпълнение на политики, формулирани при обсъждане и приемане на бюджетите на общината. 

7.2.3. Осигуряване на инвестиционна среда за развитие на общината. 

7.2.4. Реализиране на социална политика.

7.2.5. Създаване на благоприятни условия за живот в съответната община, в т.ч. опазване на околната среда.
7.2.6. Взаимодействие кмет – общински съветници и кмет- общински съвет на БСП.

7.2.7. Изпълнение решенията на общинския съвет.

7.2.8. Организиране на благоустройствени мероприятия в общината и способност за привличане на гражданите за участие в тази дейност. 

7.3. Показатели при оценката на председатели на общински съвети:
7.3.1. Умение да формира дневния ред на сесията и да координира работата на постоянните комисии.

7.3.2. Компетентност при подготовката и ръководството на заседания на общинския съвет.

7.3.3. Контрол по изпълнение решенията на общинския съвет.

7.4. Показатели при оценката на председатели на групи:

7.4.1. Умения за работа в екип.

7.4.2. Формиране политиката на групата.
7.4.3. Работа с другите групи в общинския съвет на принципна основа.

7.5. Показатели за оценка на общински съветници:
7.5.1. Действия за реализиране на предизборната програма на БСП . Поставяне на актуални въпроси за разглеждане от общинския съвет (на база политическата платформа на общинския съвет на БСП).

7.5.2. Отстояване решенията на групата съветници (поведение на гласуване) в заседанията на общинския съвет и комисиите.
7.5.3. Изразяване на позиции, различни от позицията на групата съветници.

7.5.4. Редовно присъствие на заседанията на общинския съвет и комисиите. Инициативност и активно участие в обсъждането и решаването на въпроси от компетенцията на съвета.

7.5.5. Поставяне на актуални въпроси и питания към кмета, предложения за решения.
7.5.6. Поддържане връзка с избирателите, реализирани приемни в рамките на мандата.

7.5.7.Възложени и изпълнени задачи от групата съветници.

7.6. Показатели за оценка на кметовете на кметства:
7.6.1. Отстояване на интересите на населеното място в рамките на общината.

7.6.2. Наличие и изпълнение на програма за развитие на населеното място.

7.6.3. Работа с общинския съвет по решаване проблемите на жителите в населеното място.  

7.6.4. Организиране на благоустройствени мероприятия и способност за привличане на гражданите за участие в тази дейност. 

7.6.5. Организация охраната на полските имоти. Съвместна дейност с органите на реда за опазване на имуществото на гражданите. 


ІІІ. Издигане на кандидатите за кметове  и общински съветници от "БСП лява България"

8. 
(1). ОбС (ГС) на БСП изработва модел на бъдещата група съветници и изисквания към отделните кандидати, като се посочва за какви длъжности  (председател на ОбС, комисии и др.) ще се предлагат кандидати, какви професии, специалности, професионален опит, делови (управленски, организационни) качества и опит са необходими.

                                                      Срок: 30.06.2015 г.


(2). Чрез модела да се постигне баланс между:




- приемственост, обновление и подмладяване, балансирано присъствие на всички възрасти;




- специалисти за основни комисии и дейности;




- равнопоставеност на половете, младежко представителство; 



- териториално представителство на БСП, коалиционни партньори, групи в неравностойно положение, представители на структури на гражданското общество;


(3). ОбС, РС, ГС на БСП изработват конкретна Програма за развитие и управление на общината (района, града) през мандата.

9. Изисквания, качества, условия към кандидатите:
9.
(1).Кандидати за кметове и общински съветници могат да бъдат български граждани, за които са налице изискванията на Конституцията и законите на страната,  и които притежават високи нравствени, професионални качества и обществен авторитет.


(2). Кандидати за кметове и общински съветници могат да бъдат български граждани, които са живели най-малко последните 6 месеца в съответното населено място и имат адресна регистрация по постоянен или настоящ адрес на територията на населено място в общината или кметството (от втората половина на м. април).

      (3). Кандидатите от името на БСП подписват декларация, че отговарят на изискванията на Конституцията, законите на страната, Устава на БСП и че ще бъдат лоялни към политиката на партията - чл. 53, т.2 от Устава на БСП .

(4). За кандидатите - членове на БСП да се съблюдава изискването за редовно плащане на членски внос в размер не по-малък от уставно определените норми .
     (5). Водещ принцип при предлагането на кандидат за кмет и кандидати за общински съветници е избираемостта и обществения авторитет.

(6). Не могат да бъдат кандидати за кметове на общини и кметства лица, които два пъти са губили избори за същата позиция. Изключения са възможни след становище от областния съвет на БСП и одобрение от Националния предизборен щаб.  
10. Основни качества при предлагане и подбор на кандидатите: 




- политически качества – политическа отговорност; лоялност към политиката на БСП; висок обществен авторитет; избираемост; управленски и социален опит; отзивчивост;




- делови качества – умение да ръководи и работи в екип; инициативност и взискателност; усет към творчество и новаторство, комуникативност, висока работоспособност;




- специални и професионални качества – висока  обща култура, образователна и професионална подготовка; компетентност и авторитет в собствените професионални кръгове; стремеж към усъвършенстване и придобиване на нови знания и умения; публично поведение;



- правна култура – познаване на законите и нормативната уредба за устройството и функционирането на органите на местна власт и самоуправление.

11. Кандидатът за кмет представя проект на програма (платформа) в съответствие с програмата на ОбПО (районна, градска) /коалицията за развитие и управление на общината (района, града). В нея да са отразени и конкретизирани левите стандарти, идеи и проекти на БСП, утвърдени на заседанието на БСП от 5 април 2015 г., съобразени със специфичните условия на общината (района, града), както и вижданията за  усвояване на средства по Оперативните програми от европейските фондове в периода 2014-2020 г. 
12. Кандидатите за общински съветници представят:

(1). Виждания/предложения за развитие на общината (града, населените места).

(2). Предложения за направлението на дейност, в който съответният кандидат има опит и желание да работи.

          ІV. Механизъм за издигане на кандидатите за местни органи на властта


     13. Кандидатите, представители на БСП за местни органи на властта се предлагат от членове на партията, ОПО, общински (районни) и областни съвети, младежкото обединение, обединението на жените-социалистки и движението на ветераните; съратници, симпатизанти и граждански организации, свързани с БСП - чл. 56 т. 3 от Устава на БСП.

     14. Предварителното подреждане в листа на кандидатите за общински съветници се извършва с решение на общинската (градската) конференция - чл. 54 т. 4 -а от Устава на БСП, като се съблюдава утвърдения модел на групата и се отчитат предварителните договорености с коалиционните партньори.
                                                                      Срок: до 31 август 2015 г.

     15. Кандидатите за кметове на общини се издигат с решение на общинската конференция - чл. 54 т. 4-а от Устава на БСП.
                                                                         Срок: юли - август 2015 г.

        (2). Кандидатите за кметове на общини се утвърждават от НС на БСП - чл. 54 т. 4-а от Устава на БСП.
                                                                         Срок: м. септември 2015 г.                      

     16. Кандидатите за кметове на райони се издигат от районните конференции.
                   (2) Кандидатите за кметове на райони се утвърждават от градската партийна конференция.

                                                                      Срок: юли - август 2015 г.

      17. Кандидатите за кметове на кметства ( избират се в населени места с над 100 жители) се издигат от общинските / районните конференции.

                    (2) Кандидатите за кметове на кметства се утвърждават с решение на общинската (градската) конференция (или по решение на конференцията от общинския/ градски съвет на БСП). 
                                                                         Срок: юли- август 2015 г.

     18. За всички утвърдени кандидати се изпращат в НПЩ попълнени протоколи и формуляри (по образец).

     19. Регистрирането на кандидатите за кметове и на листите за общински съветници в общинската избирателна комисия се извършва не по-късно от 32 дни преди изборния ден.
V. Заключителни разпоредби

     20. Процесът на обсъждане на кандидатурите и подготовка на решението на общинската (градска, районна) конференция за издигане на кандидатите за кметове и общински съветници се извършва съгласувано с Националния предизборен щаб, а при необходимост от политическо решение се отнасят до ИБ на НС на БСП. 
   21. По предложение на ОбС (ГС) на БСП и с решение на НС на БСП могат да се проведат преки вътрешнопартийни избори - чл. 54, т.2-а и т.3 от Устава на БСП.
   22. Всички решения на ОбС (ГС) на БСП или ОПО за издигане и утвърждаване на кандидати за кметове и общински съветници, взети преди или в разрез с настоящите политически изисквания на НС на БСП, са недействителни.

    23. Всички неуредени въпроси с тези изисквания и механизъм се решават в съответствие с Устава на БСП.
Правилата са утвърдени на заседание на НС на БСП на 25 април 2015 година
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